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安 心 な 公 的 融 資 で　 備 え あ れ ば 憂 い な し

Kawachinagano  City  Society  of  Commerce  and  Industry

か わ ち な が の し 商 工 会 報2022年（令和４年）４月１日 （２）

マル経融資制度のご案内

大阪府火災共済のご案内　～あなたのそばで安心をお届けします～

◎大阪府火災共済とは？
　大阪府火災共済協同組合は、法律により大阪府の認可を受けた府内唯一の中小企

業共済組織として、中小企業者の相互扶助精神に基づき出来るだけ安い掛金で、
不測の災害に対し企業の安全をはかるため火災共済事業を行っております。

◎火災共済の種類：新総合火災共済・総合火災共済・普通火災共済・さわやか共済　他

◎ご加入(契約)できる方
　事業者とご家族、従業員、その他府内に物件をお持ちの方であればどなたでもご利用いただけます。
　なお組合員になる場合は初回のみ100円以上の出資が必要です。
※ご契約の際には、次の点にご注意ください。
●目的物件の時価に見合う金額をもって契約してください。
（契約額が時価を下回る場合、損害額の金額をお支払できない場合があります。）
●他の損害保険に契約がある場合でも、契約はできますが、時価を超えてはいけません。

■お問い合わせ先　
　大阪府火災共済協同組合 (代理所)河内長野市商工会 TEL0721-53-9900　

４
つ
の
特
色

1. 掛金が割安

2. 迅速なお支払い

3. 共同元受で安心

4. 地域密着

1営利を目的としないため、基本的な掛金は割安です。経費の節減にも役立ちます。

万一の場合、直ちに査定を行い、簡単な手続きで共済金をお支払いします。

共済金の支払いは当組合と全日本火災共済協同組合連合会が連帯しておこなうので安心です。

商工会、商工会議所、事業協同組合を通じて会員・組合員の方に安心をお届けします。

新型コロナウイルス感染症の影響により売上が減少した小規模事業者の資金繰りを支援するため、
既存のマル経融資とは別枠で1,000万円の範囲内で、当初3年間、通常の貸付金利から▲0.9％引き下
がる金利が条件により適用されます。

【ご利用いただける方】
　①常時使用する従業員が20人以下　※商業・サービス業は５人以下
　②商工会の経営指導員による経営指導を原則6ヵ月以上受けている方
　③義務納税額(所得税、法人税、事業税、都道府県及び市町村税)を完納している方
　④原則として同一地域で最近1年以上事業を行っている方
　⑤商工業者であり、かつ、日本政策金融公庫国民生活事業の融資対象業種を営んでいる方

通常部分

拡充部分

融資限度額

2,000万円

1,000万円

1.22%

0.32%
 (当初3年間)

運転資金：７年以内（据置期間１年以内）
設備資金：10年以内（据置期間２年以内）

運転資金：７年以内（据置期間３年以内） 
設備資金：10年以内（据置期間４年以内）

利率 返済期間

（令和４年３月１日時点）

かわちながのし商工会報 2022年（令和４年）４月１日（３）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

退  職  金  制  度  に  加  入  し  て  節  税  を ！
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あなたの友人、知人企業を
ご紹介下さい　　　　　　　

商工会では、経営に関するあらゆる
ご相談に応じています。

お気軽にご相談ください！！

商工会会員増強中！商工会会員増強中！

河内長野市
中小企業者経営基盤支援補助金のご案内
河内長野市では、市内中小企業者の経営基盤の強化や技術力
の向上を図り、市内産業の発展の寄与することを目的とし
て、市内中小企業者が「人材育成」に要した経費に対し補助
金を交付しております。

対象者　・市内に本店又は主たる事業所を有していること。
　　　　・市内で同一事業を６ヶ月以上営んでいること。

補助対象経費　市内中小企業者に勤務する役員・従業員が、
　　　　　　　国家資格の取得に要した以下の経費になりま
　　　　　　　す。(取得が条件)
　　　　　　　①　資格試験費用
　　　　　　　②①に義務つけられたテキスト等購入費・
　　　　　　　研修等の受講費

対象資格　国家資格

補助金額　補助対象経費の２分の１　　(上限額10万円)

申請期限　資格取得日から起算して６ヶ月以内

添付書類　・資格証明書等の写し
　　　　　・資格試験費用等の支払いを証する書類の写し
　　　　　・市税の完納証明書
　　　　　・会社の概要等

◎問い合わせ先　市産業観光課　℡0721-53-1111

小規模企業共済のご案内　安全・安心国がつくった経営者のための「退職金制度」
　国の機関である中小機構が運営する小規模企業共済制度は、小規模企業の経営者や役員、個人事業
主などのための、積み立てによる退職金制度です。掛金は全額を所得控除できます。

■小規模企業共済の３つのポイント
◎ポイント1→《掛金は加入後も増減可能、全額が所得控除》月々の掛金は1,000～70,000円まで
500円単位で自由に設定が可能で、加入後も増額・減額できます。確定申告の際は、その全額を課
税対象所得から控除できるため、高い節税効果があります。

◎ポイント２→《共済金の受取りは一括・分割どちらも可能》共済金は、退職・廃業時に受け取り可
能。満期や満額はありません。共済金の受け取り方は「一括」「分割」「一括と分割の併用」が可
能です。一括受取りの場合は退職所得扱いに、分割受取りの場合は、公的年金等の雑所得扱いとな
り、税制メリットもあります。

◎ポイント３→《低金利の貸付制度を利用できる》契約者の方は、掛金の範囲内で事業資金の貸付制
度をご利用いただけます。低金利で、即日貸付けも可能です。(担保・保証人不要)

（制度の運営）独立行政法人　中小企業基盤整備機構
＊問い合わせ先・・・河内長野市商工会　ＴＥＬ０７２１－５３－９９００
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対象資格　国家資格

補助金額　補助対象経費の２分の１　　(上限額10万円)

申請期限　資格取得日から起算して６ヶ月以内

添付書類　・資格証明書等の写し
　　　　　・資格試験費用等の支払いを証する書類の写し
　　　　　・市税の完納証明書
　　　　　・会社の概要等

◎問い合わせ先　市産業観光課　℡0721-53-1111

小規模企業共済のご案内　安全・安心国がつくった経営者のための「退職金制度」
　国の機関である中小機構が運営する小規模企業共済制度は、小規模企業の経営者や役員、個人事業
主などのための、積み立てによる退職金制度です。掛金は全額を所得控除できます。

■小規模企業共済の３つのポイント
◎ポイント1→《掛金は加入後も増減可能、全額が所得控除》月々の掛金は1,000～70,000円まで
500円単位で自由に設定が可能で、加入後も増額・減額できます。確定申告の際は、その全額を課
税対象所得から控除できるため、高い節税効果があります。

◎ポイント２→《共済金の受取りは一括・分割どちらも可能》共済金は、退職・廃業時に受け取り可
能。満期や満額はありません。共済金の受け取り方は「一括」「分割」「一括と分割の併用」が可
能です。一括受取りの場合は退職所得扱いに、分割受取りの場合は、公的年金等の雑所得扱いとな
り、税制メリットもあります。

◎ポイント３→《低金利の貸付制度を利用できる》契約者の方は、掛金の範囲内で事業資金の貸付制
度をご利用いただけます。低金利で、即日貸付けも可能です。(担保・保証人不要)

（制度の運営）独立行政法人　中小企業基盤整備機構
＊問い合わせ先・・・河内長野市商工会　ＴＥＬ０７２１－５３－９９００
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申告・納付期限は７月11日(月)です

概算・確定保険料の申告納付期限
第１期→７月11日（月）

（２期・３期の保険料納付期限）
第２期→　　10月31日（月）
第３期→翌年１月31日（火）

概算保険料を分割納付することができる基準額
労災・雇用保険料を一本で申告納付している場合

40万円以上
労災・雇用保険料を別 に々申告納付している場合

20万円以上
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※コロナウイルスの事情により期限が変更となる場合があります。

かわちながのし商工会報 2022年（令和４年）４月１日（５）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

キャッシュレス決済システムを導入し、もっと儲かるお店に！

建設業の一人親方
「労災保険・特別加入制度」のご案内

建設業の一人親方
「労災保険・特別加入制度」のご案内

河内長野市商工会は、建設業の一人親方の

「労災保険・特別加入」の事務全般の委託

を行っております。

●加入できる方

労働者を使用しないで、建設の事業を行

うことを常態とする一人親方およびその

事業に従事する家族

●補償の対象とする範囲

請負工事現場における作業、準備、後か

たづけ、資材購入などの行為等

●主な労災保険給付

　＊療養(補償)給付　＊休業(補償)給付

　＊障害(補償)給付　＊遺族(補償)給付

◎年間保険料、委託手数料等は

　商工会までお問い合わせ下さい。

　ＴＥＬ 0721－53－9900

R３年10月１日

R３年12月１日

R４年１月22日

R３年12月１日

R３年12月１日

R３年12月１日

R３年12月１日

R３年12月１日

必ずチェック！最低賃金必ずチェック！最低賃金

非接触型のキャッシュレス決済システムをお店に導入しませんか！！

９９２円

1,０００円

９９６円

９９７円

９９８円

９９４円

９９３円

９９３円

新型コロナウイルス対策に

　国においては、令和元年6月に「成長戦略フォローアップ」を閣議決定し、大阪・関西万博(2025年)に向
けて、キャッシュレス決済比率40％をめざし、キャッシュレス社会の実現に向けて取り組んでいます。
　当商工会もキャッシュレス化導入推進のセミナーやイベントなど各事業に取り組んでいます。
　今回、セミナーやイベントなど昨年実施した　　　　　　　をご紹介します！

①PayPayの特徴　 初期費用０円・※1 決済システム利用料1.60%/1.98%・※2 振込手数料０円
　　　　　　　　　最短翌日入金 だから現金と同じように使える
※１　PayPayマイストア ライトプラン(1,980円/店舗)を契約し、加盟店店舗（実店舗で使用している店舗）すべてでPayPayマイストア ラ

イトプランを利用の場合、決済システム利用料が1.60%となります。未加入の場合は、1.98%になります。アリペイ・アリペイコネク
トサービスにおける決済システム利用料は取引金額の1.98％（税別）となり、取引金額から自動で差し引かれます。

　　・PayPay決済が発生しない場合、上記の決済システム利用料は発生しません。
※２　振込手数料は、「月末締め・翌日振込（月1回）」の場合、無料です。早期振込サービス(自動)へご加入の場合、別途サービス利用料と

振込手数料が発生します。

②PayPayの利点 
＊０円から始められる→スマホやパソコンがあれば導入することができます。
＊ＱＲ決済利用率No.1※→いま一番使われているＱＲ決済だから、集客アップにつながります。
　　　　　　　　　　　　　　※ICT総研調べ（2020年1月時点）
＊ＱＲコードを置くだけ→お客さまのスマホでＱＲコードを読み取るので、会計の時間を大幅に短縮で
　きます。
＊最短翌日入金※→売上金額に関わらず自動で翌日入金だから安心です。※ジャパンネット銀行の場合
＊手厚いサポート→24時間365日電話で相談可能。万が一の不正利用の際も全額入金を保証します。

　★ＰａｙＰａｙ担当者がお店に赴き導入のサポートをさせていただきます！
　お問い合わせ先：河内長野市商工会　ＴＥＬ  ０７２１－５３－９９００
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申告・納付期限は７月11日(月)です

概算・確定保険料の申告納付期限
第１期→７月11日（月）

（２期・３期の保険料納付期限）
第２期→　　10月31日（月）
第３期→翌年１月31日（火）

概算保険料を分割納付することができる基準額
労災・雇用保険料を一本で申告納付している場合

40万円以上
労災・雇用保険料を別 に々申告納付している場合

20万円以上
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※コロナウイルスの事情により期限が変更となる場合があります。

かわちながのし商工会報 2022年（令和４年）４月１日（５）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

キャッシュレス決済システムを導入し、もっと儲かるお店に！

建設業の一人親方
「労災保険・特別加入制度」のご案内

建設業の一人親方
「労災保険・特別加入制度」のご案内

河内長野市商工会は、建設業の一人親方の

「労災保険・特別加入」の事務全般の委託

を行っております。

●加入できる方

労働者を使用しないで、建設の事業を行

うことを常態とする一人親方およびその

事業に従事する家族

●補償の対象とする範囲

請負工事現場における作業、準備、後か

たづけ、資材購入などの行為等

●主な労災保険給付

　＊療養(補償)給付　＊休業(補償)給付

　＊障害(補償)給付　＊遺族(補償)給付

◎年間保険料、委託手数料等は

　商工会までお問い合わせ下さい。

　ＴＥＬ 0721－53－9900

R３年10月１日

R３年12月１日

R４年１月22日

R３年12月１日

R３年12月１日

R３年12月１日

R３年12月１日

R３年12月１日

必ずチェック！最低賃金必ずチェック！最低賃金

非接触型のキャッシュレス決済システムをお店に導入しませんか！！

９９２円

1,０００円

９９６円

９９７円

９９８円

９９４円

９９３円

９９３円

新型コロナウイルス対策に

　国においては、令和元年6月に「成長戦略フォローアップ」を閣議決定し、大阪・関西万博(2025年)に向
けて、キャッシュレス決済比率40％をめざし、キャッシュレス社会の実現に向けて取り組んでいます。
　当商工会もキャッシュレス化導入推進のセミナーやイベントなど各事業に取り組んでいます。
　今回、セミナーやイベントなど昨年実施した　　　　　　　をご紹介します！

①PayPayの特徴　 初期費用０円・※1 決済システム利用料1.60%/1.98%・※2 振込手数料０円
　　　　　　　　　最短翌日入金 だから現金と同じように使える
※１　PayPayマイストア ライトプラン(1,980円/店舗)を契約し、加盟店店舗（実店舗で使用している店舗）すべてでPayPayマイストア ラ

イトプランを利用の場合、決済システム利用料が1.60%となります。未加入の場合は、1.98%になります。アリペイ・アリペイコネク
トサービスにおける決済システム利用料は取引金額の1.98％（税別）となり、取引金額から自動で差し引かれます。

　　・PayPay決済が発生しない場合、上記の決済システム利用料は発生しません。
※２　振込手数料は、「月末締め・翌日振込（月1回）」の場合、無料です。早期振込サービス(自動)へご加入の場合、別途サービス利用料と

振込手数料が発生します。

②PayPayの利点 
＊０円から始められる→スマホやパソコンがあれば導入することができます。
＊ＱＲ決済利用率No.1※→いま一番使われているＱＲ決済だから、集客アップにつながります。
　　　　　　　　　　　　　　※ICT総研調べ（2020年1月時点）
＊ＱＲコードを置くだけ→お客さまのスマホでＱＲコードを読み取るので、会計の時間を大幅に短縮で
　きます。
＊最短翌日入金※→売上金額に関わらず自動で翌日入金だから安心です。※ジャパンネット銀行の場合
＊手厚いサポート→24時間365日電話で相談可能。万が一の不正利用の際も全額入金を保証します。

　★ＰａｙＰａｙ担当者がお店に赴き導入のサポートをさせていただきます！
　お問い合わせ先：河内長野市商工会　ＴＥＬ  ０７２１－５３－９９００



充実した福利厚生で、活気ある職場づくりを！

Kawachinagano  City  Society  of  Commerce  and  Industry

か わ ち な が の し 商 工 会 報2022年（令和４年）４月１日 （６）

　
公
益
財
団
法
人
河
内
長
野
市
勤
労
者
福
祉
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
は
、
河

内
長
野
市
内
の
中
小
企
業
へ
の
福
利
厚
生
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
ま

す
。
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事
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健
康
管
理
事
業
・
宿
泊
補
助
制
度
・
余
暇
活
動
事

業
等
に
お
け
る
充
実
し
た
福
利
厚
生
制
度
に
よ
り
、
従
業
員
の
ニ
ー
ズ
に

お
応
え
し
、
活
気
あ
る
職
場
づ
く
り
を
応
援
し
ま
す
。

◆ 

税
制
面
で
の
メ
リ
ッ
ト

事
業
主
が
負
担
す
る
従
業
員
の
会
費
は
、全
額
損
金
ま
た
は
必
要
経
費
と
な

り
ま
す
。

◆ 

慶
弔
給
付
事
業
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の
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時

に
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付
金
制
度
が
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り
ま
す
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福
利
厚
生

人
間
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受
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国
内
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宿

泊
施
設
を
利
用
さ
れ
た
場
合
に
宿
泊
補
助
が
あ
り
ま
す
。
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ケ
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ル
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リ
ッ
ト
を
活
か
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て
、
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動
を
応
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多
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な
サ
ー
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ス
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実
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い
ま
す
。
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０
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３
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　河内長野市商店連合会は、市内各商店会、
個人会員、賛助会員、中大型店会員で構成さ
れた商業団体で、河内長野市内の商業の活性
化を目的にいろいろな事業を展開しています。
　この機会に是非ご入会を！

＊入会金：10,000円
＊年会費： 6,000円(商工会会員は4,000円)

[主な事業] ◎ラブリーハロウィンｉｎかわち
ながの　◎奥河内フルーツラリー＆ベジタブ
ル　◎ＳＮＳ配信(LINE公式アカウント・
Facebook・ラジオ配信・You Tube配信等)
その他、「Tsunagaruかわちながの」に無料
掲載いたします。(作成費、管理費無料)

問い合わせ先：市商連事務局
TEL0721-53-9900
(河内長野市商工会内)

河内長野市商店連合会  入会のご案内

河内長野市の情報満載！

検定試験のお知らせ
（河内長野市商工会珠算連盟珠算検定）

（全国商工会珠算検定）

試　験　日

令和４年４月17日㈰

申込締切日
（4級～8級 募集）

申込締切日
（1級～10級 募集）

令和４年４月１日㈮

第205回
第206回
第207回
第208回

第41回

試　験　日

令和４年６月19日㈰
令和４年９月11日㈰
令和４年11月20日㈰
令和５年２月19日㈰

令和４年５月13日㈮
令和４年８月12日㈮
令和４年10月14日㈮
令和５年１月13日㈮

【日商簿記検定】
河内長野市商工会では受付しておりません。
松原商工会議所窓口とインターネットのみの受付とな
ります。詳細は、松原商工会議所まで。

　松原商工会議所　電話０７２－３３１－０２９１
　〒580-0043  松原市阿保１丁目２－３０

かわちながのし商工会報 2022年（令和４年）４月１日（７）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

す す ん で 活 用 、 み ん な の 商 工 会

  

商
工
会
女
性
部
と
は

 

昭
和
38
年
３
月
に
商
工
会
の
内
部

組
織
と
し
て
位
置
づ
け
ら
れ
、
令
和

３
年
４
月
１
日
現
在
、
全
国
で
１
，

６
２
２
部
、
７
万
９
千
７
３
６
名

（
う
ち
当
部
45
名
）
の
女
性
部
員
が

元
気
に
活
動
し
て
い
ま
す
。

  

ど
ん
な
こ
と
を
し
て
い
る
の
？

☆
地
域
活
動
（
例
）

・
河
内
長
野
市
民
ま
つ
り
、
河
内

長
野
市
商
工
祭
で
の
模
擬
店
出

店
・
河
内
長
野
シ
テ
ィ
マ
ラ
ソ
ン
大

会
で
の
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア

・
福
祉
施
設
に
お
い
て
音
楽
療
法

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

・
朝
市
広
場
バ
ザ
ー

・
河
内
長
野
市
内
清
掃
活
動

☆
講
習
会
・
研
修
会
（
例
）

・
手
話
教
室

・
Ａ
Ｅ
Ｄ
救
命
救
急
講
習

・
河
内
音
頭
、
切
音
頭

☆
親
睦
活
動
（
例
）

・
新
年
互
礼
会
・
懇
親
会

・
親
睦
旅
行

☆
そ
の
他
の
活
動
（
例
）

・
主
張
発
表
大
会

・
ウ
ォ
ー
ク
ラ
リ
ー

・
確
定
申
告
会
場
サ
ポ
ー
ト

  

ど
ん
な
人
が
入
れ
る
の
？

①
商
工
会
の
会
員
の
方
（
法
人
で
は

そ
の
役
員
の
方
）

②
商
工
会
の
会
員
の
配
偶
者
の
方
。

③
商
工
会
の
会
員
の
親
族
で
、
そ
の

事
業
に
従
事
し
て
い
る
女
性
の

方
。

《
お
問
い
合
わ
せ
先
》

　
　
　
商
工
会
事
務
局

　
　
　
　
　
℡ 

５
３
│
９
９
０
０

　
商
工
会
に
は
、
青
年
部
と
い
う
組
織
が
つ
く
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
青
年
部
は
次
代
を
担
う
経
営
者
と
し
て
新
し
い
地
域
づ
く
り
の
原
動
力
と

な
り
地
域
の
振
興
発
展
を
図
ろ
う
と
各
種
事
業
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

〝
や
る
気
に
満
ち
た
〞組
織
で
す
。

　
是
非
こ
の
機
会
に
ご
加
入
を
!!

＊
加
入
資
格
・
・
・

　
商
工
会
の
会
員
で
45
歳
ま
で
の

　
経
営
者
お
よ
び
後
継
者
の
方

◎
詳
し
く
は
、

　
商
工
会
事
務
局
へ

　
　
　
　
　
℡ 

５
３
│
９
９
０
０

商
工
会
青
年
部
加
入
の
ご
案
内

＊
羽
曳
野
労
働
基
準
協
会
と
は

　
羽
曳
野
労
働
基
準
監
督
署
・
大
阪
労
働
局
・
大
阪
労
働
基
準
連
合
会
等
と

連
携
を
図
り
、
労
務
管
理
・
安
全
衛
生
管
理
に
つ
い
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の
情
報
提
供
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資
格

取
得
の
た
め
各
種
技
能
講
習
の
実
施
等
を
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な
っ
て
お
り
ま
す
。

《
お
問
い
合
わ
せ
・
加
入
申
込
先
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＊
羽
曳
野
労
働
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準
協
会
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部 
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長
野
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内

商
工
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案
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商
工
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青
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案
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羽
曳
野
労
働
基
準
協
会
入
会
の
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案
内

河内長野市内清掃活動手話教室
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　河内長野市商店連合会は、市内各商店会、
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れた商業団体で、河内長野市内の商業の活性
化を目的にいろいろな事業を展開しています。
　この機会に是非ご入会を！

＊入会金：10,000円
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河内長野市商店連合会  入会のご案内

河内長野市の情報満載！

検定試験のお知らせ
（河内長野市商工会珠算連盟珠算検定）

（全国商工会珠算検定）

試　験　日

令和４年４月17日㈰

申込締切日
（4級～8級 募集）

申込締切日
（1級～10級 募集）

令和４年４月１日㈮

第205回
第206回
第207回
第208回

第41回

試　験　日

令和４年６月19日㈰
令和４年９月11日㈰
令和４年11月20日㈰
令和５年２月19日㈰

令和４年５月13日㈮
令和４年８月12日㈮
令和４年10月14日㈮
令和５年１月13日㈮

【日商簿記検定】
河内長野市商工会では受付しておりません。
松原商工会議所窓口とインターネットのみの受付とな
ります。詳細は、松原商工会議所まで。

　松原商工会議所　電話０７２－３３１－０２９１
　〒580-0043  松原市阿保１丁目２－３０

かわちながのし商工会報 2022年（令和４年）４月１日（７）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

す す ん で 活 用 、 み ん な の 商 工 会
  

商
工
会
女
性
部
と
は

 

昭
和
38
年
３
月
に
商
工
会
の
内
部

組
織
と
し
て
位
置
づ
け
ら
れ
、
令
和

３
年
４
月
１
日
現
在
、
全
国
で
１
，

６
２
２
部
、
７
万
９
千
７
３
６
名

（
う
ち
当
部
45
名
）
の
女
性
部
員
が

元
気
に
活
動
し
て
い
ま
す
。

  

ど
ん
な
こ
と
を
し
て
い
る
の
？

☆
地
域
活
動
（
例
）

・
河
内
長
野
市
民
ま
つ
り
、
河
内

長
野
市
商
工
祭
で
の
模
擬
店
出

店
・
河
内
長
野
シ
テ
ィ
マ
ラ
ソ
ン
大

会
で
の
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア

・
福
祉
施
設
に
お
い
て
音
楽
療
法

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

・
朝
市
広
場
バ
ザ
ー

・
河
内
長
野
市
内
清
掃
活
動

☆
講
習
会
・
研
修
会
（
例
）

・
手
話
教
室

・
Ａ
Ｅ
Ｄ
救
命
救
急
講
習

・
河
内
音
頭
、
切
音
頭

☆
親
睦
活
動
（
例
）

・
新
年
互
礼
会
・
懇
親
会

・
親
睦
旅
行

☆
そ
の
他
の
活
動
（
例
）

・
主
張
発
表
大
会

・
ウ
ォ
ー
ク
ラ
リ
ー

・
確
定
申
告
会
場
サ
ポ
ー
ト

  

ど
ん
な
人
が
入
れ
る
の
？

①
商
工
会
の
会
員
の
方
（
法
人
で
は

そ
の
役
員
の
方
）

②
商
工
会
の
会
員
の
配
偶
者
の
方
。

③
商
工
会
の
会
員
の
親
族
で
、
そ
の

事
業
に
従
事
し
て
い
る
女
性
の

方
。

《
お
問
い
合
わ
せ
先
》

　
　
　
商
工
会
事
務
局

　
　
　
　
　
℡ 

５
３
│
９
９
０
０

　
商
工
会
に
は
、
青
年
部
と
い
う
組
織
が
つ
く
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
青
年
部
は
次
代
を
担
う
経
営
者
と
し
て
新
し
い
地
域
づ
く
り
の
原
動
力
と

な
り
地
域
の
振
興
発
展
を
図
ろ
う
と
各
種
事
業
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

〝
や
る
気
に
満
ち
た
〞組
織
で
す
。

　
是
非
こ
の
機
会
に
ご
加
入
を
!!

＊
加
入
資
格
・
・
・

　
商
工
会
の
会
員
で
45
歳
ま
で
の

　
経
営
者
お
よ
び
後
継
者
の
方

◎
詳
し
く
は
、

　
商
工
会
事
務
局
へ

　
　
　
　
　
℡ 

５
３
│
９
９
０
０

商
工
会
青
年
部
加
入
の
ご
案
内

＊
羽
曳
野
労
働
基
準
協
会
と
は

　
羽
曳
野
労
働
基
準
監
督
署
・
大
阪
労
働
局
・
大
阪
労
働
基
準
連
合
会
等
と

連
携
を
図
り
、
労
務
管
理
・
安
全
衛
生
管
理
に
つ
い
て
の
情
報
提
供
、
資
格

取
得
の
た
め
各
種
技
能
講
習
の
実
施
等
を
行
な
っ
て
お
り
ま
す
。

《
お
問
い
合
わ
せ
・
加
入
申
込
先
》

　
＊
羽
曳
野
労
働
基
準
協
会
支
部 

河
内
長
野
分
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
河
内
長
野
市
商
工
会
内
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
℡ 

５
３
│
９
９
０
０

羽
曳
野
労
働
基
準
協
会
入
会
の
ご
案
内

商
工
会
女
性
部
加
入
の
ご
案
内

商
工
会
女
性
部
加
入
の
ご
案
内

商
工
会
青
年
部
加
入
の
ご
案
内

羽
曳
野
労
働
基
準
協
会
入
会
の
ご
案
内

河内長野市内清掃活動手話教室



地域と共に発展する商工会へ、あなたの友人をぜひメンバーに！

Kawachinagano  City  Society  of  Commerce  and  Industry

か わ ち な が の し 商 工 会 報2022年（令和４年）４月１日 （８）

－お客さまに役立つ上質主義－

「積み重ねた歴史」「進化への飽くなきチャレンジ」。

二極の強みで輝き、まちづくりを支える。

本　　社　〒586-0003　大阪府河内長野市楠町東 1752-1

　　　　　TEL（0721）62-5735（代）/ FAX（0721）62-5700

　　　　　URL：www.hokushinkensetsu.com

　　　　　E-mail：info＠hokushin-jp.com

大阪支社　〒556-0011　大阪市浪速区難波中 3 丁目 5 番 7 号

  　　　　　　　　　　　藤和ナンバビル２階

　　　　　TEL（06）6634-5810 / FAX（06）6634-5811

確かな品質は、
　100年を超える歴史と経験に支えられ…


